 SHAPE  \* MERGEFORMAT 




	 PHÒNG GD&ĐT TP HƯNG YÊN
       TRƯỜNG THCS BẢO KHÊ
[image: image1]
Số: 204 /KH-THCSBK

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


  Bảo Khê, ngày  01 tháng 10  năm 2020 


KẾ HOẠCH
Phát động phong trào thi đua năm học 2020-2021

Thực hiện Kế hoạch số 1602/KHLT-SGDĐT-CĐN ngày 04/9/2020 của Sở GD&ĐT về việc phát động phong trào thi đua năm học 2020-2021; Công văn số 88/HĐTĐKT ngày 08/7/2020 của Hội đồng thi đua khen thưởng thành phố Hưng Yên về việc xét thi đua, khen thưởng năm học 2019-2020 và đăng ký thi đua năm học 2020-2021; 
Thực hiện Kế hoạch số 647/KH-PGD&ĐT ngày 04/9/2020 của Phòng GD&ĐT về việc phát động phong trào thi đua năm học 2020-2021;
Năm học 2020-2021 là năm học đầu tiên thực hiện Chương trình Giáo dục phổ thông 2018, năm học thứ 2 toàn ngành thực hiện Kế hoạch số 223/KH-PGD&ĐT ngày 21/4/2019 về việc triển khai Kế hoạch nâng cao năng lực ứng xử sư phạm, đạo đức cán bộ, nhà giáo đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới vì một trường học an toàn  thân thiện hạnh phúc; năm học có nhiều sự kiện chính trị đặc biệt của đất nước, chào mừng thành công Đại hội Đảng các cấp, Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII; triển khai Chỉ thị số 666/CT-BGDĐT ngày 24/8/2020 của của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về nhiệm vụ, giải pháp năm học 2020-2021 của ngành Giáo dục; Chỉ thị số 18/CT-UBND ngày 04/9/2020 của UBND tỉnh Hưng Yên về thực hiện nhiệm vụ chủ yếu năm học 2020-2021của ngành Giáo dục và Đào tạo tỉnh Hưng Yên; 

 Nhằm thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học 2020-2021, trường THCS Bảo Khê  phát động phong trào thi đua năm học 2020-2021 với những nội dung sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

Những năm qua, phong trào thi đua và các cuộc vận động truyền thống của ngành đã được các cơ quan, đơn vị giáo dục hưởng ứng tích cực và trở thành việc làm thường xuyên, liên tục của các nhà giáo, người lao động. Điều đó góp phần nâng cao kỷ cương, nền nếp, xây dựng môi trường giáo dục lành mạnh. Kết quả các phong trào thi đua hàng năm đã khích lệ, trở thành động lực giúp toàn thể đội ngũ cán bộ, nhà giáo, người lao động trong ngành phấn đấu giành nhiều thành tích cao. Nhiều tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc được tặng thưởng Huân chương, Cờ thi đua, Bằng khen và nhiều hình thức khen thưởng khác.


Động viên đội ngũ cán bộ, nhà giáo, người lao động (CB, CC,NLĐ) phát huy truyền thống yêu nước, nỗ lực trong các phong trào thi đua, trọng tâm là thi đua “Dạy tốt, học tốt”, “Đổi mới, sáng tạo trong dạy và học”; năng động, sáng tạo, phấn đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm học 2020-2021, thiết thực lập thành tích chào mừng các ngày lễ lớn của đất nước, chào mừng Đại hội Đảng các cấp.

Các phong trào thi đua phải được phát động theo từng đợt, từng chuyên đề với nội dung và hình thức phù hợp và triển khai sâu rộng trong trường học và từng CB,CC,NLĐ đảm bảo hiệu quả, thiết thực, tạo bước chuyển biến mạnh mẽ trong các phong trào thi đua và cuộc vận động góp phần xây dựng trường học văn hóa, môi trường học đường xanh - sạch - đẹp, trường học an toàn, thân thiện, hạnh phúc, đáp ứng yêu cầu đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo.

Thi đua phải thường xuyên, liên tục gắn với kiểm tra, đánh giá, sơ kết, tổng kết; kịp thời phát hiện nhân tố mới, bồi dưỡng, nhân rộng các điển hình tiên tiến, gương người tốt, việc tốt, các sáng kiến, kinh nghiệm hay trong phong trào thi đua nhằm nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, góp phần xây dựng môi trường giáo dục văn hóa, tích cực, an toàn, thân thiện hướng tới xây dựng trường học hạnh phúc.
II. NỘI DUNG THI ĐUA VÀ THỜI GIAN PHÁT ĐỘNG
1. Nội dung thi đua


- Tập trung thực hiện có hiệu quả các nhóm nhiệm vụ chủ yếu và giải pháp cơ bản năm học 2020-2021 của Bộ Giáo dục và Đào tạo. Tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao hiệu quả các phong trào thi đua, các cuộc vận động mang tính đặc thù ngành gắn với nhiệm vụ chính trị trọng tâm của nhà trường; phát huy dân chủ, đổi mới phương thức lãnh đạo, tiếp tục đẩy mạnh thực hiện việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” theo Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị trong toàn ngành.

- Động viên CB,CC,NLĐ thi đua “Dạy tốt-Học tốt” với tinh thần đổi mới, sáng tạo và hiệu quả; khắc phục mọi khó khăn, tự bồi dưỡng và nâng cao năng lực chuyên môn, nghiệp vụ, quyết tâm hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. Tập trung đẩy mạnh phong trào thi đua “Hai tốt”, cuộc vận động “Dân chủ -Kỷ cương-Tình thương-Trách nhiệm”, “Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”. Tổ chức Hội thảo chuyên môn cấp trường hoặc liên trường, cụm trường với chủ đề “Đổi mới, sáng tạo trong dạy và học” trong toàn thể đội ngũ cán bộ,  giáo viên, nhân viên nhà trường.

- Đẩy mạnh các hoạt động của tổ chức Công đoàn nhà trường,tích cực chăm lo đời sống tinh thần, vật chất, khẳng định vai trò đại diện bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của CB,CC,NLĐ. Tổ chức tốt các hoạt động văn hóa, thể thao chào mừng kỷ niệm các ngày lễ lớn của đất nước. Đẩy mạnh xã hội hóa giáo dục, tạo các nguồn lực để phát triển giáo dục và đào tạo, hoàn thành thắng lợi nhiệm vụ năm học. Tích cực ủng hộ giáo dục miền núi, vùng đặc biệt khó khăn, hỗ trợ cán bộ, giáo viên, nhân viên và các em học sinh trong ngành có hoàn cảnh khó khăn, mắc bệnh hiểm nghèo.


- Đẩy mạnh giáo dục, bồi dưỡng ý thức trách nhiệm, năng lực và hiệu quả công tác cho đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục; tăng cường công tác giáo dục đạo đức, bồi dưỡng lý tưởng cách mạng cho học sinh gắn với việc đưa nội dung các cuộc vận động và phong trào thi đua của ngành thành hoạt động thường xuyên trong nhà trường.
- Triển khai đồng bộ các giải pháp nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, chú trọng các hoạt động trải nghiệm, nghiên cứu khoa học và rèn luyện kỹ năng thực hành. Đổi mới mạnh mẽ hình thức tổ chức dạy học đồng bộ với đổi mới công tác thi, kiểm tra, đánh giá kết quả học tập và rèn luyện theo hướng phát triển năng lực học sinh. Xây dựng chủ đề dạy học, dạy học tích hợp,lồng ghép các hoạt động giáo dục đạo đức lối sống, giáo dục pháp luật, ATGT, ANQP…cho học sinh trong các môn học. Đa dạng hóa các hình thức học tập. Vận dụng có hiệu quả những thành tố tích cực của các mô hình dạy học tiên tiến, tích cực ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy, quản lý.

- Thực hiện tốt phương châm “Mỗi giờ lên lớp là một bước tiến trong giảng dạy, mỗi ngày đến trường có một đổi mới trong công việc”; phát huy sáng kiến, cách làm mới, sáng tạo, đổi mới trong việc chăm sóc, giáo dục, giảng dạy, quản lý, phục vụ.

- Thực hiện nghiêm túc quy định về đạo đức nhà giáo, quy tắc ứng xử trong cơ quan, đơn vị theo quy định của Bộ GD&ĐT; đoàn kết, hỗ trợ đồng nghiệp trong công tác, đời sống, giúp đỡ nhau trên cơ sở xây dựng các nhóm “Nhà giáo cùng nhau phát triển” trong các tổ, khối, bộ môn, chuyên môn.

- Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện cuộc vận động “Một ngày vì học sinh thân yêu” với nội dung trọng tâm quan tâm, giáo dục, giúp đỡ về tinh thần, vật chất cho các em học sinh có hoàn cảnh khó khăn, các em học sinh chưa chăm ngoan. Xây dựng nhà trường thân thiện, hạnh phúc, an toàn, không có bạo lực học đường. Thực hiện tốt việc phối hợp giữa nhà trường, gia đình và xã hội trong việc giáo dục lòng yêu nước, đạo đức, lối sống, các giá trị văn hóa trong học sinh.
· Phát động phong trào “Chiều thứ Sáu xanh- sạch- đẹp” với nội dung tuyên truyền, vận động toàn thể đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh tham gia vệ sinh, trồng hoa, chăm sóc cây, trang trí lớp học, phòng làm việc, xây dựng trường, lớp văn minh, khang trang, xanh, sạch, đẹp, không bạo lực học đường, không tệ nạn xã hội, và có khói thuốc lá…
2. Thời gian phát động.
- Đợt 1: Từ 05/9/2020 đến 16/01/2021: Trọng tâm của đợt thi đua gắn với các hoạt động lập thành tích chào mừng ngày thành lập Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam 20/10, kỷ niệm 38 năm ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11/1982 - 20/11/2020); ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam và ngày Hội Quốc phòng toàn dân 22/12. Hoàn thành tốt nhiệm vụ học kỳ I năm học 2020 - 2021.
- Đợt 2: Từ 18/01/2021 đến 25/5/2021: Trọng tâm của đợt thi đua gắn với các hoạt động lập thành tích chào mùng ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam 3/2; ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3; ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh 26/3; kỷ niệm 46 năm ngày miền Nam hoàn toàn giải phóng (30/4/1975- 30/4/2021), 131 năm ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5/1890-19/5/2021), hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm học 2020 - 2021.

III. CÁC GIẢI PHÁP VÀ TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Các giải pháp

- Đẩy mạnh và đổi mới công tác tuyên truyền, phổ biến các Nghị định, Thông tư về Thi đua- Khen thưởng. Nâng cao nhận thức của đội ngũ CB,CC,NLĐ về ý nghĩa của các phong trào thi đua, làm cho phong trào thi đua thực sự trở thành ý thức tự giác, trách nhiệm và thường xuyên của từng cá nhân trong nhà trường;
- Tổ chức phát động thi đua, xác định rõ nội dung, hình thức tổ chức phong trào thi đua. Nâng cao chất lượng, công tác thi đua - khen thưởng, đảm bảo một cách kịp thời, công khai, chính xác và công bằng.

- Đẩy mạnh công tác phát hiện, nhân rộng các điển hình tiên tiến. Kịp thời động viên khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong các phong trào thi đua, cuộc vận động.
- Phong trào thi đua phải bám sát nhiệm vụ chính trị của Ngành, của nhà trường. Cùng với việc tổ chức phát động, tổng kết phong trào thi đua chung hàng năm, cần quan tâm phát động các phong trào thi đua theo đợt, theo chuyên đề với nội dung và hình thức phù hợp, bảo đảm thiết thực, hiệu quả.
2. Tổ chức thực hiện.
- Căn cứ nhiệm vụ chính trị của Ngành GD&ĐT năm học 2020-2021, hiệu trưởng nhà trường phối hợp với Ban chấp hành Công đoàn trường xây dựng kế hoạch, chỉ đạo và phát động thi đua ngay từ đầu năm học đến 100% CB,CC,NLĐ trong đơn vị. Ký giao ước thi đua trong tháng 9/2020 với các nội dung, chỉ tiêu cụ thể, phù hợp với điều kiện của đơn vị và khả năng phấn đấu của cá nhân.
- Tổ chức các đợt thi đua ngắn hạn gắn với các ngày kỷ niệm, các sự kiện lớn của đất nước, các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao để tạo không khí thi đua sôi nổi trong đơn vị.

- Hiệu trưởng kiện toàn Hội đồng Thi đua khen thưởng (số lượng thành viên Hội đồng thi đua khen thưởng của trường là số lẻ; Chủ tịch Hội đồng là Hiệu trưởng; Phó Chủ tịch thường trực Hội đồng là Chủ tịch Công đoàn, các uỷ viên Hội đồng gồm: Các Phó Hiệu trưởng, đại diện cấp ủy, các tổ trưởng, Tổng phụ trách Đội TNTPHCM (Bí thư chi đoàn), Thư ký Hội đồng,...); rà soát bổ sung quy chế hoạt động của Hội đồng Thi đua khen thưởng và thực hiện đúng quy chế; cụ thể hóa các chỉ tiêu thi đua phù hợp với điều kiện của đơn vị; thực hiện đúng quy trình xét thi đua và đề nghị khen thưởng, đảm bảo khách quan, công bằng, dân chủ, công khai.
- Kiểm tra, đánh giá, sơ kết, tổng kết thi đua và đề xuất các hình thức khen thưởng; kịp thời biểu dương, tôn vinh tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc sau mỗi đợt thi đua; tiếp tục đẩy mạnh việc tuyên truyền, lan tỏa gương điển hình, tiêu biểu trên các phương tiện thông tin đại chúng, trên website của đơn vị. Báo cáo kết quả thi đua về Phòng GD&ĐT thành phố (chuyên viên theo dõi cấp học nhận) theo các đợt cụ thể như sau:

+ Đợt I: Sơ kết vào cuối học kỳ I năm học 2020-2021(trước ngày 10/01/2021);
+ Đợt II: Tổng kết vào cuối năm học 2020-2021 (trước ngày 25/5/2021);
- Căn cứ vào các tiêu chuẩn quy định, các tập thể, cá nhân tự nguyện đăng kí thi đua, trong bản đăng kí cần xác định rõ mục tiêu thi đua, chỉ tiêu và các danh hiệu đạt được trong năm học. Những cá nhân không đăng ký thi đua sẽ không được xét khen thưởng (trừ trường hợp khen thưởng thành tích đột xuất).

         3. Chế độ báo cáo.
3.1.Các đoàn thể, tổ chuyên môn, các lớp, cá nhân nộp bản đăng ký thi đua xong trước ngày 06/10/2020 về văn thư.

3.2. Báo cáo kết quả sau mỗi đợt thi đua: đợt I trước ngày 08/01/2021, đợt II trước ngày 20/5/2021. 

Vậy, yêu cầu các tập thể, cá nhân trường THCS Bảo Khê triển khai, thực hiện, gửi  báo cáo đúng thời gian quy định./.

	Nơi nhận:

- PGDĐT thành phố (để báo cáo);

- Các đoàn thể, tổ CM, tổ VP ( để t/h);

- Lưu VT.
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Biểu mẫu: 01

	UBND THÀNH PHỐ HƯNG YÊN

PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

            Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

   TP Hưng Yên, ngày      tháng      năm 2019


BẢN ĐĂNG KÝ THI ĐUA, KHEN THƯỞNG NĂM HỌC 2020-2021 
(ĐỐI VỚI TẬP THỂ)


	Kính gửi:
	- Hội đồng thi đua khen thưởng thành phố;

- Hội đồng TĐKT ngành GD&ĐT thành phố.


Căn cứ Luật Thi đua Khen thưởng ngày 26/11/2003, Luật sửa đổi bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 14/6/2005, Luật sửa đổi bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 16/11/2013;

Căn cứ Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua Khen thưởng;

Căn cứ Quyết định số 18/2018/QĐ-UBND ngày 20/7/2020 của UBND tỉnh Ban hành Quy định về công tác thi đua, khen thưởng trên địa bàn tỉnh; Hướng dẫn số 41/HD-SNV ngày 31/7/2020 của Sở Nội vụ tỉnh Hưng Yên về công tác thi đua khen thưởng ngành Giáo dục và Đào tạo;

Căn cứ Kế hoạch số 647/KH-PGD&ĐT ngày 08/9/2020 của Phòng GD&ĐT thành phố Hưng Yên về việc phát động phong trào thi đua năm học 2020-2021;


Tập thể trường THCS Minh Khai đăng ký phấn đấu thi đua, khen thưởng năm học 2020 - 2021, cụ thể như sau:


Đăng ký phấn đấu các danh hiệu thi đua (Tập thể Lao động tiên tiến; Tập thể Lao động xuất sắc; Cờ thi đua của UBND tỉnh; Cờ thi đua của Chính phủ…): Tập thể Lao động xuất sắc

Đăng ký phấn đấu các hình thức khen thưởng (Giấy khen của Chủ tịch UBND thành phố; Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh; Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ…): Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh

	
	THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ

(Ký, đóng dấu)


	
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


TP. Hưng Yên, ngày       tháng       năm 2020


BẢN ĐĂNG KÝ THI ĐUA, KHEN THƯỞNG NĂM HỌC 2020-2021 
(ĐỐI VỚI CÁ NHÂN)



	Kính gửi:
	- Hội đồng thi đua khen thưởng thành phố;

- Hội đồng TĐKT ngành GD&ĐT thành phố.



Họ và tên: ………………………………………………………………………..

Chức vụ: …………………………………………………………………………

Đơn vị công tác: …………………………………………………………………
Căn cứ Luật Thi đua Khen thưởng ngày 26/11/2003, Luật sửa đổi bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 14/6/2005, Luật sửa đổi bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 16/11/2013;

Căn cứ Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua Khen thưởng;

Căn cứ Quyết định số 18/2018/QĐ-UBND ngày 20/7/2020 của UBND tỉnh Ban hành Quy định về công tác thi đua, khen thưởng trên địa bàn tỉnh; Hướng dẫn số 41/HD-SNV ngày 31/7/2020 của Sở Nội vụ tỉnh Hưng Yên về công tác thi đua khen thưởng ngành Giáo dục và Đào tạo;

Căn cứ Kế hoạch số 647/KH-PGD&ĐT ngày 08/9/2020 của Phòng GD&ĐT thành phố Hưng Yên về việc phát động phong trào thi đua năm học 2020-2021;


Tôi đăng ký phấn đấu thi đua, khen thưởng năm học 2020-2021, cụ thể như sau:

1. Đăng ký phấn đấu các danh hiệu thi đua: ……………………..……….....
2. Đăng ký phấn đấu các hình thức khen thưởng: …………………….………......... 

3. Đăng ký phấn đấu là Giáo viên dạy giỏi cấp:………..………………….....
4. Đăng ký nghiên cứu, viết Đề tài NCKH, SK:……………………………

+ Tên Đề tài NCKH, SK, giải pháp hữu ích trong công tác: ………………...
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
+ Thời gian áp dụng vào thực tế công việc: …………………………………...
	XÁC NHẬN CỦA

THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ

(Ký tên, đóng dấu)
	NGƯỜI ĐĂNG KÝ

(Ký, ghi rõ họ tên)
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